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“师文化·忻品牌”之忻师之师讲坛实施方案

各教学单位：

为深入高校师德师风建设工作，搭建优秀典型引领示范、成长经

验交流传承、教学科研互学互鉴的常态化交流平台，充分发挥资深教

师示范引领、中年教师骨干带动、青年教师争先奋进的传帮带作用，

学校特打造校级师德建设品牌——“师文化·忻品牌”之忻师之师讲

坛，具体安排如下：

一、讲坛主题

立师德、铸师魂、强师能、传师道

二、组织方式

由学校党委教师工作委员会统筹，教师工作部牵头，相关职能处

室协同配合，各教学单位轮值承办。教师工作部负责审定活动方案、

严把意识形态关口、保障专项经费、规划年度排期、组织考核评优、

统筹对外宣传。各轮值承办教学单位负责遴选推荐主讲嘉宾、场地布

置、组织听讲师生、现场秩序维护及后勤保障。

三、活动管理

（一）主讲嘉宾遴选与内容

主讲嘉宾为我校在职和退休教职工，覆盖老、中、青三代：



（1）资深骨干：教学名师、师德标兵、优秀辅导员、科研带头人

等在教学、科研、管理、育人等领域取得突出成绩、师生公认、在校

内外具有较大影响力。

（2）中坚力量：教书育人成果突出、参加省级及以上竞赛获奖、

获批主持国家级项目，是学校教学、科研、发展的中流砥柱。

（3）青年新锐：成长迅速、发展潜力突出的青年优秀教师、新晋

育人先锋，在某一方面表现突出、青年教师中的佼佼者。

讲坛内容包括但不限于以下专题：

（1）师德师风专题：践行教育家精神和新时代教师职业行为准则

的心得、分享师德典型事迹、剖析师德警示教育案例、交流师生相处

育人智慧。

（2）教学能力提升：创新课堂教学方法、融入课程思政、打造精

品课程、优化课堂管理。

（3）科研经验分享：科研项目申报、学术论文撰写、科研团队建

设、探索学科前沿。

（4）成长经验交流：教学与技能大赛备赛获奖经验、教师职业规

划、从教成长心路分享。

（二）月度主题规划

每月设定两大核心方向，精准匹配育人需求，可根据学校工作安

排适当调整。

月份 主题方向

5月 师德师风・教育家精神（教师专场、育人理念等）



6月 心理健康・青春护航（心理疏导、情绪管理、压力调节等）

9月 开学思政・学风建设（习惯养成、励志成才等）

10月 红色文化・红色教育（党史校史、红色故事等）

11月 科技创新・学科前沿（科普、学科竞赛、学术前沿等）

（三）参会对象

1.主讲人所在教学单位：全系教师及学生代表全员到场，作为核

心参会主体。

2.其他教学单位：选派教师代表、学生代表到场学习、交流互动。

（四）实施流程

1.前期筹备

（1）每学期初，发布学期讲坛整体排期，明确每月场次、承办教

学单位、主题及预邀嘉宾。

（2）承办教学单位提前 7个工作日完成活动报备、嘉宾对接、内

容确认、场地预约。

（3）提前 3-5天，通过学校官网、官方公众号、教学单位工作群、

班级通知等多渠道发布活动预告，做好宣传动员。

2.开讲

承办教学单位按制定的方案，做好讲坛的组织、主持、总结。

3.总结收尾

（1）活动结束 3个工作日内，承办教学单位提交活动新闻稿、现

场照片、讲座材料。

（2）教师工作部统一做好宣传推送、资料归档。



（3）每年年末教师工作部汇总全年讲坛的讲稿、课件等材料统一

汇编成册，印制《“师文化·忻品牌”之忻师之师讲坛年度成果集》，

供长期学习、参考交流。

四、活动保障

1.建立机制：每月稳定开展 1-2场，优先考虑周五下午固定时段，

培养师生参与习惯。实行“学期大计划、月度小调整”，提前锁定档期，

预留应急备选嘉宾与备用主题。

2.激励配套：教师参与讲座、主讲工作计入教师年度培训学时、

师德考核等；学生参与可认定实践学分。

3.经费保障：教师工作部提供经费支持，用于物料制作、成果汇

编、宣传海报等。

五、考核评优

1.将讲坛承办参与情况纳入各教学单位年度党建与师德师风建设

工作考核指标。

2.每年年末，针对评价高、反响好的教学单位在师德师风年度考

核中给予酌情加分奖励。

3.建立长效反馈机制，每期活动后收集师生意见建议，持续优化

讲坛主题、形式与体验。

六、预期成效

1.打造学校专属特色文化品牌，营造尊师重教、潜心育人的浓厚

校园氛围。

2.搭建师德传承桥梁，筑牢教师理想信念与育人底线。



3.形成老中青教师传帮带良性机制，全方位提升教师教学、科研

综合能力。

4.沉淀优质育人资源，打造可复制、可推广、可持续的师德师风

建设常态化工作样板。

七、工作要求

各教学单位根据自己实际情况自愿报名，并将讲坛主题、主讲教

师的姓名和电话于 2026年 5月 20日前报回教师工作部。

联系人：张艳君 电话：0350-3339935

附：

2026年上半年“忻师之师”讲坛排期计划表

时间 主题 承办单位

2026年 5月下旬 -- --

2026年 6月中旬 -- --

2026年 6月下旬 -- --

教师工作部

2026 年 5 月 8 日


